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SVERIGES CHEFSORGANISATION -KOGRESS LEDAﬁNA

Aterrapportering till kongressen 2014

Direktmedlemskap

Representantskapet beslutade 2013 att en arbetsgrupp bestdende av
representanter fran foéreningar och styrelser belyser konsekvenserna av en
direktanslutning och att resultatet av kartliggningen presenteras pa kongressen
2014. Arbetsgruppen har slutfort sitt uppdrag, féorutom en kartlaggning av
konsekvenserna av ett direktmedlemskap pekar arbetsgruppen dven pa tre
omraden som &ar viktiga att ta i beaktande vid en eventuell fortsatt diskussion. Se
bilaga "Kartlaggning: Direktmedlemskap i Ledarna”

Executive Program

Representantskapet 2012 beslot att bifalla en motion om "Executive Program” som
handlade om att Ledarna skulle erbjuda program fér medlemmarna med inriktning
péa kunskapsbreddning och férdjupning i chefs- och ledarfragor. Ledarna utvecklar
nu inom ramen for medlemserbjudande ett koncept som ar malgruppsanpassat for
hogre chefer. Det innebar bland annat behovs- och skrdddarsydda utbildningar och
nyheter om hdger chefer for hdgre chefer exempelvis via LinkedIn. For ytterligare
information se bilaga "Hogre chefer”.
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