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Fokus pa fackliga fragor och avtal

Inlamnad av: Patrick Nyfors
Forening: Ledarna inom Energi & Teknik

Bakgrund:

Vi har under en langre tid kant att fackliga fragor och avtal fatt mindre fokus hos
Ledarna.

Upplever att med mindre fokus pa fackliga fragor och avtal har inte medlemmarna
erhallit det stod de dnskar och efterfragar. Medlemmarnas 6nskan att erhalla ett
storre fackligt stod, utveckling av ledaravtalet och hjilp med bildande v lokala avtal
samt utveckling av branschavtal och lokala avtal maste blidkas.

Jag/vi tycker darfor att ledarna ska:

att forbundet prioriterar fackliga fragor och avtal med absolut hogsta
prioritet.

att ytterligare stodfunktioner for foértroendevalda utvecklas.

att férbundet profilerar sig som forbundet for Ledare.

att tidskriften chef 4ven behandlar aktuella fackliga fragor 16pande.

Jag/vi yrkar att kongressen beslutar:

att forbundet prioriterar fackliga fragor och avtal med absolut hogsta
prioritet. Genom att dppet stodja och aktivt eftersdka verkliga fackliga
behov inom ledarnas féreningar och ledarnas klubbar/fértroendevalda.

att ytterligare stodfunktioner for fortroendevalda utvecklas i form av
utbildningar, vidareutveckling och rekrytering.

att féorbundet profilerar sig som féorbundet fér Ledare.

att minst en tredjedel av varje utgava av tidskriften chef handlar om
aktuella fackliga fragor.

Foreningen Ledarna inom Energi och Teknik stéller sig bakom motionen
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Forbundsstyrelsens yttrande

Motionéaren lyfter fragan om att minst en tredjedel av varje utgava av tidningen
Chef ska handla om aktuella fackliga fragor.

Tidningen Chef ges ut av forlaget Chef Stockholm Handelsbolag som ags av
Ledarna sedan april 2007. Tidningen nar 150 000 chefer inom skilda branscher och
pa olika nivaer.

Varje nummer av Chef innehaller minst atta extra sidor som ar exklusiva for
medlemmar i Ledarna. Har berattar chefer fran alla typer av verksamheter om
aktuella amnen och utmaningar de moter i sin vardag, och delar med sig av sina
bésta tips. Lasarna far ocksa svar pa fragor av Ledarnas experter, och en hel

del exempel pa ytterligare fordjupning och verktyg du kan ha nytta av i din
chefsvardag.

I 6vrigt behandlar tidningen Chef fackliga fragor for chefer. Exempel pa omraden
som tas upp i varje nummer av Chef ar:

Handfasta tips och rad som underlattar ditt ledarskap, din vardag samt gor dig
till en battre chef.

Den senaste forskningen och nya teorier om chef- och ledarskap.

Test av toppchefer.

Chefs egna undersokningar.

Chefs experter pa héalsa, karridr, arbetsratt, ledarskap och mangfald.

Moten med de mest intressanta och omtalade cheferna just nu.

Tidningen Chefs framgangshistoria bygger pa deras sjalvstidndighet fran Ledarna,
att tidningen har en oberoende redaktion.

Tidningen ar Ledarnas mest uppskattade medlemsforman.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen beslutar
att anse fjarde att-satsen besvarad
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