LEDARNAS
OO0 KONGRESS

Motion 9

Forbattrad kontinuitet | forbundsstyrelsen

Inlamnad av:
Byggcheferna

Forening:
Byggcheferna

Bakgrund:
Ledamdter till forbundsstyrelsen véljs pa kongressen var fjarde ar. Senast blev det manga
nya ledamoter i FS som medforde att erfarenhetsdverforingen inte blev optimal

Jag/vi tycker darfor att Ledarna ska:

Nar vi nu har kongress vart annat ar har vi mojlighet att valja fyra ledamaoter vid varje
kongress. Det skulle ge en battre kontinuitet i styrelsearbetet genom att 6verlamningen
mellan mandatperioderna blir enklare eftersom det férmodligen blir farre nya ledaméter.

Fordelarna med saxade mandat kan inte nog poangteras. Det handlar framfor allt om att hela
styrelsen inte omprévas samtidigt utan en kontinuitet uppnas som gagnar verksamheten. Det
blir lattare att satta in de nya i verksamheten eftersom minst halva styrkan ar kvar efter varje
val. Det blir ocksa val pa varje kongress, vilket ar vitaliserande i sig och méjligheten till
fyllnadsval, om sa skulle behovas, blir betydligt enklare.

Overgangen till saxade val av ledaméter gérs 2018 och da valjs halften av ledaméterna pa
tva ar. Fortsattningsvis valjs ledaméter pa fyra ar. Ordforande, forste och andre vice
ordférande valjs ocksa pa fyra ar. 2018 valjs ordférande pa fyra ar, forste och andre vice
ordférande pa tva respektive fyra ar.

Valutskottets arbete blir med detta forslag mer kontinuerligt och véljas pa samma satt. Ett
battre namn pa valutskottet blir d& valberedningen.

Jag/vi yrkar att kongressen beslutar:

e Till forbundsstyrelsen véljs varje kongress fyra ledamoter pé fyra ar. Overgangen gors
nasta kongress 2018, da fyra ledaméter véljs pa tva ar.

e Ordforande och andre vice ordforande valjs pa fyra ar nasta kongress 2018, da valjs
forste vice ordforande pa tva ar for att 2020 valjas pa fyra ar.

e Valutskottets ledamoter véljs pa fyra ar. Overgangen gors 2016 da fyra ledamoter
véljs pa tva ar och fyra pa fyra ar. Ordférande véljs pa fyra ar. 2018 valjs fyra
ledamoter pa fyra ar.

e Valutskottet byter namn till valberedningen.
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Motionssvar motion 9 - Forbattrad kontinuitet i
Forbundsstyrelsen
Forbundsstyrelsens yttrande

Motionaren pekar pa fordelarna med saxade val, namligen att halva
forbundsstyrelsen valjs vartannat ar. Mandatperioden fér den enskilde forblir
oférandrad, det vill saga fyra ar.

Det ar viktigt i alla organisationer att man vagar omprova sina arbetsformer. Tiderna
andras och det som varit val fungerande kan snabbt bli ett hinder i verksamheten.
Nar det galler arbetet inom Ledarnas férbundsstyrelse, &r det viktigt att betrakta
uppdraget, innan man tar stéllning till den lampligaste hanteringen vid val av
ledamaoter.

Ledarnas forbundsstyrelse har i huvudsak tre uppdrag:

e Att styra verksamheten sa att kansliets arbete praglas av kongressens beslut
och inriktning. Ansvara for hela Ledarnas demokratiska organisation.

e Att folja upp och kontrollera att kansliets arbete foljer uppstallda mal, att
ekonomin skoéts och att medlemmarna ar nojda.

e Att utveckla Ledarnas strategiska arbete. Ansvara for vart deltagande i
samhallsdebatt och opinionsbildning. Utveckla var forbundspolitik i enlighet
med kongressens beslut och forandringar i var omvarld.

| dessa tre omraden ingar ansvar for vart medlemslofte till mer &n 90.000 medlemmar
om stdd och utveckling i chefskapet och i anstallningen.

Styrelsen har darutdver det yttersta ansvaret for en ekonomi med ett kapital pa éver
en miljard, flera fastigheter med hyresgaster, tva helagda och ett delagt kommersiellt
bolag, samt 6ver 200 medarbetare i hela koncernen.

Sammantaget ar det saledes inte ett lattoverskadligt eller litet uppdrag att vara
ledamot i Ledarnas forbundsstyrelse. Manga fragor ar dessutom sadana att de l6per
over flera ar.

Nar en ny styrelse valjs kravs en omfattande utbildningsinsats for att samtliga
styrelseledamoter ska kunna delta i styrelsens diskussioner och beslut fullt ut. Denna
introduktion sker parallellt med det vanliga styrelsearbetet. En rimlig bedomning &ar att
detta tar 6-8 manader.

Darefter kan styrelsen arbeta som en samlad grupp med valinformerade ledamoter
den aterstaende mandatperioden. Och en kunnig styrelse &r en stark styrelse.

Motion_9_Forbattrad kontinutet i férbundsstyrelsen.docxSida 2 av 3



LEDARNAS
OO0 KONGRESS

Motionaren foreslar att Ledarna i fortsattningen skall ha val till forbundsstyrelsen pa
varje kongress, dvs. vartannat ar. Detta innebar standigt nya och oerfarna ledamoter
i styrelsen, med risk for att mycken tid maste agnas till kontinuerlig utbildning,
information och grupputveckling.

Risken, som motionaren pekar pa, for att hela styrelsen skulle bytas vart fjarde ar
motséags av verkligheten. Vid de senaste fyra valen har 4-6 ledaméter bytts ut varje
gang. Nagra ledamoter stannar i flera mandatperioder och andra bara i en. Saval
kontinuitet som fornyelse fungerar saledes val med nuvarande valsystem.

Forbundsstyrelsen anser att inférandet av saxade val vore en olycklig utveckling av
Ledarnas demokrati som kan leda till en férsvagad styrelse med samre
forutsattningar till sjalvstandiga och valgrundade beslut.

Forbundsstyrelsen foreslar darfor att kongressen beslutar

att avsla motionen.
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