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LEDARNA INOM VARD & OMSORG

Motion fran Cristina Forssander
"Chefens arbetsmiljo

Var arbetsmiljé avgor férutsattningarna for att vi ska kunna gora vart jobb och samtidigt méa bra.
Min erafenhet ar att vi som mellanchefer i den offentliga sektorn inte féretrads for battre
arbetsmiljé. Om vi antyder att vi sjalva har en dalig arbetsmiljé ar det inte arbetsmiljon det ar fel pa
utan oss som mellanchefer som vagar saga ifran.

En studie gjord av Christin Mellner vid Stockholms universitet visar att chefer jobbar mer an andra,
har svarare att sova och oftare gar till jobbet nar de ar sjuka. Arbetslivet forandras snabbt och
kraven pa cheferna dkar hela tiden, samtidigt som granserna mellan jobb och privatliv suddas ut.
Hallbarhet handlar inte bara om milj6 och kvalitet, utan att vara hallbar i alla delar i en verksamhet.
Ledarna verkar for chefens arbetsmiljé och for att sprida kunskap och bilda opinion for att forbattra
chefers arbetsmiljé och organisatoriska férutsattningar. Chefer gor skillnad. Darfér tjanar féretag
och organisationer pa att verka for hallbara chefer, for att attrahera ratt personer for de viktiga
chefsuppdragen.”

Yrkande:

"- inventera LIVOs medlemmars arbetsmiljo.

- tillsammans med Ledarna skapa en starkare opposition for vara medlemmars arbetsmiljon for att
fa till en snabbare forbattring.

- Skriva en motion till nasta ars forbundsstamma med konkreta atgarder till férbattringar.”



