Chefers och tjanstemans arbetsmiljo

Hej!

Materialet som du har framfor dig har tagits fram foér att belysa chefer och tjanstemannens
arbetsmiljé. Vad finns det fér problem? Vad far dessa problem for konsekvenser? Och, kanske
allra viktigast, hur kan problemen I6sas?

Arbetsmiljé forknippas ofta med den fysiska arbetsmiljon, sarskilt inom bygg- och anlaggnings-
branschen. Men nar det kommer till chefer och tjansteman sa ar det sallan den fysiska arbetsmiljon
som ar det som paverkar mest, snarare ar det den organisatoriska och sociala arbetsmiljon som
spelar storst roll.

Materialet som du har framfér dig ar ténkt att anvandas under tva tillfallen, a ca 45 minuter, for
att uppna basta mdjliga resultat. Anvand materialet som ett underlag vid tva traffar mellan fére-
tagets chefer och tjansteman for att lyfta fragan om tjanstemans arbetsmiljo, &ven om det ocksa
ska vara en del i det I6pande arbetsmiljdarbetet. Vi ar dvertygade om att ni kan géra en stor vinst
genom att anvanda er av det har materialet.

Vi rekommenderar att den kombineras med en frukost eller en lunch pa kontoret som foretaget
bjuder pa. Innan den forsta traffen dger rum ska vissa fragor redan ha skickats ut till deltagarna,
vi rekommenderar att de skickas ut ungefar en vecka innan traffen (férslag pa mejl med fragor
finns bifogat).

Efter den forsta traffen far alla deltagare tid att fundera pa de saker som diskuterats och under
andra traffen far deltagarna chansen att lyfta sadant som de kommit pa sedan den forsta traffen.
Hur lang tid den andra traffen tar beror helt pa hur mycket ni har att diskutera.

Tanken ar att du, som samtalsledare, ska leda traffarna. Detta ska inte ses som en forelasning
utan snarare som ett samtal mellan dig och dina tjanstemannakollegor. | materialet finns det ett
manus som du kan valja att folja fullt ut eller endast anvanda som ett stdd. Las igenom materialet
och fundera éver hur du vill lAgga upp det.

Om du har nagra fragor kring materialet eller traffarna sa ar du varmt valkommen att héra av dig
till Byggforetagen eller de fackliga organisationerna.

Vanliga hélsningar,
Byggforetagen, Ledarna, Sveriges Ingenjorer och Unionen

Forslag pa mejl med fragor till deltagare:

Hej!
Den XX XX (datum) kl. XX:XX ska samtliga chefer och tj&dnstemén (eller annan grupp som ni valt) tréffas
for att diskutera var arbetsmiljé. Till detta tillfélle far ni gérna fundera pa féljande fragor:

*  Hur upplever du arbetsmiljén pa arbetsplatsen?
»  Vad blir konsekvenserna av den nuvarande arbetsmiljén?
»  Vad paverkar arbetsmiljén idag?

Vénliga hélsningar,
XX
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