2017-03-01

Stadgar for Ledarna inom Vard, & Omsorg och Socialt arbete.

§ 1 Uppgift

Ledarna inom Vard, & Omsorg och Socialt arbete &r en férening for Ledarnas medlemmar
inom bade privat och offentlig sektor. Féreningenvandersigtil-cheferinem-sluten-och

. " Siukovard .

Foreningens uppgift ar att:
e Svara for medlemmarnas inflytande pa Ledarnas representativa demokrati
e Svara for medlemsinflytandet pa centrala avtalsforhandlingar via Ledarnas
forhandlingsdelegationer
e Medverka i medlemsrekrytering
e Bevaka bransch eller branschspecifika fragor
e Bilda opinion i bransch eller verksamhetsspecifika fragor
e Bedriva bransch eller verksamhetsspecifika aktiviteter

Foreningens intakter ska anvandas i verksamheten for att uppfylla de ataganden féreningen
har nar det galler branschverksamhet.

Foreningens ekonomi ska sa langt som majligt ga jamt ut under stammoperioden, d.v.s.
foreningen ska inte bygga upp ett eget kapital. Foreningar kan ha ett kapital som syftar till att
bekosta en eventuell extra stamma och/eller en avveckling. Féreningen kan ocksa spara
medel att anvanda langre fram for en aktivitet eller ett projekt som ar planerat och faststallt
i styrelsebeslut.

Foreningens verksamhet regleras forutom av dessa stadgar, av stadgar for Ledarna samt
beslut av kongress och forbundsstyrelse.

§ 2 Arbetsformer

Foreningen ska arbeta for att varje enskild medlem blir en del av den demokratiska
processen inom féreningen. Medlemmarna ska kunna gora sin rost hord och paverka
verksamheten.

§ 3 Foreningsavgift
Avgiften till foreningen faststalls av foreningsstamman.

§ 4 Organisation

Foreningen utdvar sin verksamhet genom
e FoOreningsstamma
e Foreningsstyrelse



§ 5 Féreningsstamma
Foreningsstamman ar foreningens hogsta beslutande organ och bestar av foreningsstyrelsen
och valda stammoombud. For stammoombuden ska det valjas suppleanter.

Vid féreningsstamman ska dven av Ledarna utsedd anstalld samt féreningens revisor delta
med yttrande- och forslagsratt.

Foreningsstamman beslutar om antal stammoombud vid kommande féreningsstamma.
Ordinarie foreningsstamma ager rum vart annat ar.
Dag och plats for stamman beslutas av foreningsstyrelsen.

Foreningsstimman kan besluta om att dela in medlemmarna i avdelningar. Om sa sker ska
det skriftligen rapporteras till Ledarnas kansli. Foreningen faststaller regler for avdelningarnas
verksamhet.

For att stamma ska kunna hallas ska antalet rostberattigade stammoombud Overstiga antalet
rostberattigade ledamoter i foreningsstyrelsen.

Kallelse till ordinarie stamma skall utsdndas senast tva manader fore stamman

Ordinarie foreningsstamma skall innehalla:

e Stammans formella utlysande

e Faststallande av dagordning

e Val av ordférande, sekreterare och justerare justerirgsman-tillika rostraknare for stamman
® Foreningsstyrelsens verksamhetsberattelse

® Revisorernas berdttelse

e Faststallande av verksamhetsplan och budget samt foreningsavgift
e Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

e Val av styrelseledamoter och suppleanter pa tva ar.

e Val av ordférande

e Val av kassor

e Faststdllande av arvoden till styrelseledaméterna

e Val av en revisor och en revisorssuppleant

e Val av valberedning

e Val av ombud till Ledarnas representantskap/kongress.

e Faststdllande av antal stammoombud till nasta ordinarie foreningsstamma

Arligen ska bokslut och verksamhetsberittelse presenteras pa foreningens webbplats.
Stammoar ska mail skickas till alla medlemmar senast fyra veckor fore stamman om att
materialet finns pa webben och att stamma kommer att hallas.

| god tid fore stamman ska medlemmarnas mojligheter att nominera och lamna forslag pa
webben beskrivas.

Foreningsstyrelsen har forslagsratt till foreningsstamman. Medlemmar inom féreningens
verksamhetsomrade har motionsratt till foreningsstamman.

Motion ska skriftligen sandas till foreningsordféranden och foreningsstyrelsen senast sju



veckor fore stamman.

Foreningsstyrelsen skall yttra sig 6ver inkomna motioner och senast tva veckor fore
stdmman sanda ut styrelsens yttrande och férslag samt verksamhetsberattelse och
dagordning till stammoombuden.

Extra foreningsstamma halls nar féreningsstyrelsen sa beslutar eller om minst en fjardedel
av de aktiva medlemmarna sa begar.

Foreningsstyrelsen ska skicka kallelse till extra foreningsstdamma sa snart som mojligt. |
kallelsen ska anges de arenden som foranlett stamman. Foreningsstyrelsens yttrande ska
vara stammoombuden tillhanda senast 14 dagar fore extra stamma.

§ 6 Valberedning

Ordinarie foreningsstamma utser en valberedning bestaende av tre personer varav en
sammankallande. Mandatperioden ar tva ar. Foreningsstamman beslutar om instruktioner
for valberedningens arbete.

§ 7 Foreningsstyrelsen

Foreningsstyrelsen, som leder foreningens verksamhet, bestar av ordférande och kassor och
minst tre ovriga ledamoter samt tre suppleanter. Konstituering av ovriga ledamoter sker
inom styrelsen.

Suppleanterna deltar vid styrelsemotena med yttrande- och forslagsratt.

Foreningsstyrelsen ar mellan stammorna féreningens hogsta beslutande organ.
For styrelsens ledamoter galler regler f6r uppdrag enligt §§ 14-15 13-14-i Ledarnas stadgar.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller revisorerna eller nar minst halften
av styrelsens ledamoter for behandling av visst drende sa begér.

Styrelsen ar beslutsmassig nar ledamoterna blivit kallade till sammantrade i vederborlig
ordning och minst halften av styrelsens ledamoter ar narvarande.

Foreningsstyrelsen tolkar stadgarna. Medlem som inte accepterar styrelsens tolkning ager
ratt att fa tolkningen proévad av forbundsstyrelsen enligt reglerna for tolkning av forbundets
stadgar.

Styrelsen leder foreningens verksamhet och ska bland annat
e Folja foreningsstammans och Ledarnas fattade beslut och givna riktlinjer
e Utarbeta verksamhetsplan



* Arligen uppratta en verksamhetsberittelse med ekonomisk redovisning
e Verkstalla av foreningsstamman fattade beslut

e Ansvara for féreningens verksamhet

e Uppratta en arbetsordning for styrelsens arbete

® Foreningsstyrelsen beslutar om firmatecknare.

§ 8 Forvaltning
Foreningsstyrelsens ledamoter ar gemensamt ansvariga for foreningens medel och
forvaltningen av dessa.

Redovisning ska ske i 6verensstammelse med allmanna bokféringsgrunder och med
iakttagande av god redovisningssed.

§ 9 Revision

Foreningsstammans ledamoter valjer en revisor samt en suppleant bland aktiva medlemmar.
Den av foreningsstamman valda revisorn ska granska verksamheten. Foreningens revisor ska
sedan redovisa sin granskning av verksamheten fér en av kongressen valda revisorer.
Revisorn ska fortldpande granska féreningens rakenskaper och foreningsstyrelsens
forvaltning i enlighet med god revisionssed. Revisorn ska granska att féreningens ekonomi
skots och att verksamheten genomfors enligt § 1. Revisorn har ratt att nar som helst ta del av
foreningens rakenskaper och 6vriga handlingar.

Revisorn ska arligen till foreningsordféranden och foreningsstyrelsen lamna skriftlig
berattelse mer till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet for styrelsen.

§ 10 Fullmaktsrostning
Fullmaktsrdstning ar inte tillaten inom féreningen.

§ 11 Stadgedndring

Beslut om andring av dessa stadgar kan endast fattas av foreningsstimman. For sadant
beslut fordras minst tva tredjedels majoritet av samtliga avgivna réster. Andringar i
foreningsstadgar ska godkinnas av Ledarnas férbundsstyrelse. Andringar av Ledarnas
stadgar far omedelbart genomslag i foreningens stadgar.

§ 12 Upplosning

Foreningen kan inte upplésas med mindre dn beslut darom fattas med tva tredjedelars
majoritet vid vardera av tva pa varandra foljande foreningsstammor, varav en ordinarie
stdmma. Formerna for upplosning av foreningen forutsatter forbundsstyrelsens
godkdnnande.

Om foreningen upploses tillfaller dess tillgangar Ledarna.



