Verksamhetsplan Ledarna inom Handeln — 2023

e Vi kommer att ha minst 5 fysiska styrelseméte och 4 via teams. Pa vissa av dessa moten
kommer ocksa suppleanterna att kallas.

e Vi kommer att delta pa alla forbundsrad med 3 representanter.

e Vi kommer dven att vara representerade pa eventuella ordférandekonferenser.

e Aven om FuF ridknas som avslutad vid slutet av 2022, s tror vi inte att sa ar fallet, och darfér
kommer vi att jobba med detta i den utstrackning som krévs. Detta &r en mycket viktig fraga
for oss.

e Vi kommer fortsatt att ha frukostseminarier och andra kurser och utbildningar for vara
medlemmar, och da garna i samarbeten med andra féreningar som Ledarna inom
Livsmedelsindustrin och Ledarna inom Transport och Logistik.

e Ett av huvudmalen for dven detta ar ar att rekrytera nya medlemmar eftersom vi fortsatter
tappa medlemmar. Det &r dven viktigt att bade forsta varfor och dven att stoppa tappet och
gor Ledarna inom Handeln till ett stérre och battre forening.

e Vi kommer att kdra “Handelstransporten” tillsammans med Transport & Logistik och Livs den
20-21 april.

e Vi kommer att starta en samverkansgrupp tillsammans med Ledarna inom Transport &
Logistik och Ledarna inom Livsmedelsindustrin, framst for att gemensamt anordna aktiviteter
for vara medlemmar. Vi vill ocksa underséka om vi framéver kan ga samman och skapa en
storre forening. Vi ser att vara medlemmar i dagslaget har mycket gemensamt.

e En stor utmaning for oss ar att kunna locka vara medlemmar till att engagera sig fackligt och
ta fortroendeuppdrag i var styrelse. For att lyckas med detta kravs det att vi jobbar
tillsammans med var valberedning och vi kommer att bjuda in den till samtliga vara
styrelsemoten bade fysiskt och via Teams.

e En mycket viktig fraga for oss ar att fa tillbaka de av vara medlemmar som &r placerade i fel
féreningar, sa att vi kan foretrada dom pa ett bra satt, och dven se till att nya medlemmar
placeras i ratt forening.

e Videltar i forhandlingsdelegationer for Svensk Handel (detalj och partihandeln) och Fremmia
(KFO).

e Viskall verka for att se till att vara medlemmar far kollektivavtal eller atminstone hdangavtal
eller nagon form av inkoppling. | dag har vi omkring 3 500 medlemmar som saknar avtal.



