Forslag till nya stadgar 2018

LEDARNAS
STADGAR

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Motiv till andring

8.5 BESLUTSORDNING
Mom 3 Kongressen ska

* besluta om Ledarnas
strategiska inriktning och
ekonomisk plattform for
de kommande tva aren,

e ta stallning till om
forbundsstyrelsen ska
beviljas ansvarsfrihet,

¢ besluta om principerna
for faststallande av
forbunds avgiften, samt

¢ vilja ett revisionsbolag
for kommande tva
rakenskapsar.

Mom 4 Kongressen ska
vart fjarde ar

e vilja forbundsstyrelse.
Forbundsstyrelsen bestar
av tolv ledamoter.
Forbundsordférande,
forste och andre vice
ordférande samt
ytterligare atta ledamoter
vdljs av kongressen. Bland
de atta ledamoterna viljer
kongressen suppleanter
for vice ordférandena.
Harutover utser Ledarnas
personal genom sin
organisation en
forbundsstyrelseledamot
bland de anstéllda. Leda
moten maste vara
medlem i Ledarna, ¢ utse
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e ta stallning till om
forbundsstyrelsen ska
beviljas ansvarsfrihet,
* besluta om principerna
for faststallande av
forbunds avgiften, samt
e vdlja ett revisionsbolag
for kommande tva
rakenskapsar.
Mom 4 Kongressen ska
vart fjarde ar
* besluta om Ledarnas
strategiska inriktning,
e vilja férbundsstyrelse.
Forbundsstyrelsen bestar
av tolv ledamoter.
Forbundsordforande,
forste och andre vice
ordférande samt
ytterligare atta ledaméter
valjs av kongressen. Bland
de atta ledaméterna valjer
kongressen suppleanter
for vice ordférandena.
Harutover utser Ledarnas
personal genom sin
organisation en
forbundsstyrelseledamot
bland de anstallda. Leda

| stadgarna star det idag att
kongressen ska besluta om
Ledarnas strategiska
inriktning och ekonomisk
plattform fér de kommande
tva aren.

Det ar en onodig kvarleva
fran tidigare stadgar.
Kongressen fattar idag beslut
om forbundspolitiskt
program, dvs strategisk
inriktning, vart fjarde ar och
faststaller principerna for
Forbundsavgiften.




ordférande, fyra
ledamoter samt tva
suppleanter i namnden for
medlemsfragor, efter
forslag fran
forbundsstyrelsen.
Ordféranden i namnden
ska inte vara medlem i
Ledarna,

e vilja tre fortroendevalda
revisorer med tre
suppleanter, e tva ar fore
kongress med val vdlja
valutskott om nio leda
moter, daribland en
ordférande och en vice
ordférande,

e efter forslag fran
forbundsstyrelsen,
faststalla instruktion for
valutskottet,

o faststalla arvode for
valutskottets ledamoter,
efter forslag fran
forbundsstyrelsen samt

e faststalla arvode for
styrelsens ledamoter,
utom ordféranden, for
kongressperioden. For
samma period fast stéller
kongressen arvode for de
fortroendevalda
revisorerna. Valutskottet
foreslar arvodets storlek.

moten maste vara
medlem i Ledarna, ¢ utse
ordférande, fyra
ledamoter samt tva
suppleanter i namnden for
medlemsfragor, efter
forslag fran
forbundsstyrelsen.
Ordféranden i namnden
ska inte vara medlem i
Ledarna,

e vdlja tre fortroendevalda
revisorer med tre
suppleanter,

e tva ar fore kongress med
val vdlja valutskott om nio
leda moter, daribland en
ordférande och en vice
ordférande,

e efter forslag fran
forbundsstyrelsen,
faststélla instruktion for
valutskottet,

e faststalla arvode for
valutskottets ledamoter,
efter forslag fran
forbundsstyrelsen, samt

e faststalla arvode for
styrelsens ledamoter,
utom ordféranden, for
kongressperioden. For
samma period fast staller
kongressen arvode for de
fortroendevalda
revisorerna. Valutskottet
foreslar arvodets storlek.

11.2 ANSVAR

Foreningen ansvarar for
medlemmarnas inflytande
pa Ledarnas
representativa demokrati,
bevakar och bildar opinion
i bransch-, myndighets-
och forvaltningsspecifika
fragor och yrkesfragor,
bedriver bransch- eller
verksamhetsspecifika
aktiviteter, medverkar i
medlemsrekrytering samt
ansvarar for
medlemsinflytandet vid
centrala forhandlingar.

11.2 ANSVAR

Féreningens ansvar ska
vara att:

* bevaka och félja sina
branschfragor,

*sta for kunskap om
branschen och dess
arbetsplatser samt
omsatta kunskapen till
medlemsnytta,

e svara for medlemmarnas
inflytande i Ledarnas
representativa demokrati,
* medverka i centrala
avtalsférhandlingar genom

att utse representanter till

Texten i féreningsstadgan
och i huvudstadgan ska vara
identisk (jfr § 1 forslag
andring foreningsstadga).

e Fokus bor flyttas fran ”att
gora
aktiviteter/utspel/produkter’
till “kunskap om

Branschen”
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Medlem bér vélja den
forening inom vars
omrade medlemmen
arbetar. Efter ansokan kan
medlem antas i annan
forening eller i flera
foreningar.

Ledarnas
forhandlingsdelegationer,
samt

® medverka i
medlemsrekrytering.

Medlem bor vilja den
forening inom vars
omrade medlemmen
arbetar. Efter ansékan kan
medlem antas i annan
forening eller i flera

foreningar.
12.1 FORTROENDEVALDA | 12.1 FORTROENDEVALDA | Idag finns krav p3 att de
REVISORER REVISORER fortroendevalda revisorerna

Mom 1 Senast den 15
mars varje ar ska de
fortroendevalda
revisorerna till
forbundsstyrelsen
overlamna sin
granskningsrapport av
Ledarnas verksamhet, att
redovisas pa nasta
kongress.

Mom 2 De
fortroendevalda
revisorerna ska granska
om Ledarnas foreningar
och dess verksamheter
skots pa ett
dndamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt
tillfredsstallande satt och
om Ledarnas interna
kontroll ar tillracklig.
Granskningen ska vara sa
ingdende och omfattande

Mom 1 Serastdends
marsvVarje ar ska de
fortroendevalda
revisorerna till
forbundsstyrelsen
overlamna sin
granskningsrapport av
Ledarnas verksamhet, att
redovisas pa nasta
kongress.

Mom 2 De
fortroendevalda
revisorerna ska granska

ska lamna sin
granskningsrapport av
Ledarnas verksamhet senast
den 15 mars.

Eftersom
styrelsesammantradet inte
alltid ligger fore den 15 mars
ar det battre att inte ange ett
sarskilt datum.
Formuleringen om den
interna kontrollen &r otydlig
och behdver fortydligas. Den
interna kontrollen har inget

om Ledarnas interna
kontroll ar tillracklig.

De f2rtrocndavalda
revisererna-ska ocksa
granska om Ledarnas
foreningar och dess
verksamheter skots pa ett
andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt
tillfredsstallande satt ech

med foreningarna att gora.
Revisorerna ska granska
Ledarnas interna kontroll.
I ; ;
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som god sed vid detta slag
av granskning kraver med
sarskild hansyn till att
Ledarna ar en demokratisk
organisation.

ora-bedamasinterna
Granskningen ska vara sa
ingdende och omfattande
som god sed vid detta slag
av granskning kraver med
sarskild hansyn till att
Ledarna ar en demokratisk
organisation.

12.2 AUKTORISERAD
REVISOR

Mom 1 Kongressen ska for
kommande tva
rakenskapsar valja ett
revisionsbolag som ska
granska Ledarnas
arsredovisning och
bokforing samt
forbundsstyrelsens och
verkstallande direktorens
forvaltning. Granskningen
ska vara sa ingaende och
omfattande som god
revisionssed kraver.
Revisionsbolaget ska efter
varje rakenskapsar lamna
en revisionsberattelse

till férbundsstyrelsen
senast den 15 mars.

12.2 AUKTORISERAD
REVISOR

Mom 1 Kongressen ska for
kommande tva
rakenskapsar vilja ett
revisionsbolag som ska
granska Ledarnas
arsredovisning och
bokforing samt
forbundsstyrelsens och
verkstéallande direktorens
forvaltning. Granskningen
ska vara sa ingdende och
omfattande som god
revisionssed kraver.
Revisionsbolaget ska efter
varje rakenskapsar lamna
en revisionsberattelse till
forbundsstyrelsen-senast
den15-mars.

Idag finns krav pa att
revisorerna ska lamna en
revisionsberattelse till
forbundsstyrelsen senast den
15 mars.

Eftersom
styrelsesammantradet inte
alltid ligger fore den 15 mars
ar det battre att inte ange ett
sarskilt datum.

GRUNDSTADGAR
FOR FORENING

Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

Motiv till andring

§1 UPPGIFT

[Féreningens namn] ar en
forening for Ledarnas
medlemmar inom
[bransch/beskrivning].
Foreningens uppgift ska
vara att:

e svara for medlemmarnas
inflytande i Ledarnas
representativa demokrati,
e svara for centrala
avtalsférhandlingar via
Ledarnas
forhandlingsdelegationer,

§1 URPGIET ANSVAR
[Féreningens namn] ar en
forening for Ledarnas
medlemmar inom
[bransch/beskrivning].
Foreningens uppgitt
ansvar ska vara att:

* bevaka och félja sina
branschfragor,

* sta for kunskap om
branschen och dess
arbetsplatser samt
omsatta kunskapen till
medlemsnytta,

Texten i féreningsstadgan
och i huvudstadgan ska vara
identisk ((jfr 11.2 forslag
andring Ledarnas stadgar).

e Fokus bor flyttas fran ”att
gora
aktiviteter/utspel/produkter”
till “kunskap om

Branschen”




e medverka i
medlemsrekrytering,

e bevaka bransch- eller
verksamhetsspecifika
fragor,

¢ bilda opinion i bransch-
eller verksamhetsspecifika
fragor samt

¢ bedriva bransch- eller
verksamhetsspecifika
aktiviteter.

e svara for medlemmarnas
inflytande i Ledarnas
representativa demokrati,
* svaraférmedverka i
centrala
avtalsforhandlingar via
genom att utse
representanter till
Ledarnas
forhandlingsdelegationer,
samt

* medverka i
medlemsrekrytering.

§2 FORENINGSSTAMMA
Foreningsstamman eller
motsvarande organ ar
foreningens hogsta
beslutande organ och
bestar av
foreningsstyrelsen och
valda ombud. For
ombuden ska det viljas
suppleanter.
Foreningsstamma beslutar
om antalet ombud vid
kommande
foreningsstamma.

Val av ombud sker som
foreningen beslutar.
Foreningsstamma kan
besluta om att dela in
medlemmarnai
avdelningar. Om sa sker
ska det skriftligen
rapporteras till Ledarnas
kansli. Féreningen
faststaller regler for
avdelningarnas
verksamhet.

§2 FORENINGSSTAMMA
Foreningsstamman eller
motsvarande organ ar
foreningens hogsta
beslutande organ och
bestar av
foreningsstyrelsen och
valda ombud. For
ombuden ska det viljas
suppleanter.
Foreningsstamma beslutar
om antalet ombud vid
kommande
foreningsstamma.

Val av ombud sker som
foreningen beslutar.
Foreningsstamma kan
besluta om att dela in
medlemmarnai
avdelningar. Om sa sker
ska det skriftligen
rapporteras till Ledarnas
kansli. Féreningen
faststaller regler for
avdelningarnas
verksamhet.

For att stdamma ska kunna
hallas ska antalet

Flera foreningar har uttryckt
oro for ett “demokratiskt
underskott” i samband med
val till stdmmor, avdelningar
mm.

e Gemensamma minimikrav
pa hur demokratin ska
fungera i en forening infors.
* Regler som medfor 6kad
transparens och
paverkansmojlighet vid
stdmman, kring
ekonomihantering och
ansvarsfrihet infors.




Ordinarie
foreningsstamma ska
bland annat

o faststalla
verksamhetsplan och
budget samt avgifter for
[Féreningens namn]s
verksamhet,

e ta stallning till
ansvarsfrihet for
foreningsstyrelsen,

e vilja ordforande, kassor,
Ovriga ledamoter i
foreningsstyrelsen, revisor
och suppleanter for dessa
samt valberedning samt

e vilja ombud och
suppleanter till Ledarnas
kongress.

Kallelse till ordinarie
foreningsstamma ska
utséndas senast tva
manader fore stamma.
Foreningsstyrelsen har
forslagsratt till
foreningsstamman.
Enskilda medlemmar,
klubbar och avdelningar
med medlemmar inom
foreningens
verksamhetsomrade har
motionsratt till
foreningsstamman.
Motion ska skriftligen
sandas till
foreningsordféranden och
foreningsstyrelsen senast
sju veckor fore stamman.
Foreningsstyrelsen har att
yttra sig 6ver inkomna
motioner och senast tva
veckor fére stamman
utsdnda styrelsens
yttrande och forslag samt
verksamhetsberattelse till
stammoombuden.
Foreningsstyrelsen ska
utsanda kallelse till extra
foreningsstdamma snarast
moijligt.

rostberattigade
stammoombud overstiga

antalet rostberattigade
ledaméter i
foreningsstyrelsen.
Ordinarie
foreningsstdamma ska
bland annat

o faststalla
verksamhetsplan och
budget samt avgifter for
[Féreningens namn]s
verksamhet,

e ta stallning till
ansvarsfrihet for
foreningsstyrelsen,

¢ vilja ordférande, kassor,
ovriga ledamoter i
foreningsstyrelsen, revisor
och suppleanter for dessa,
samtvatberedningsamt
*vélja valberedning som
arbetar fram till och
presenterar sitt forslag pa
nastkommande stdmma,
samt

¢ vilja ombud och
suppleanter till Ledarnas
kongress.

Kallelse till ordinarie
foreningsstamma ska
utsandas senast tva
manader fore stamma.
Fyra veckor innan stdmma
ska bokslut och
verksamhetsberéttelse
presenteras pa
foreningens webbplats.
Vid samma tidpunkt ska
mail skickas till alla
medlemmar om att
materialet finns pa
webben och att stdmma
kommer hallas.

| god tid fore stamman ska
medlemmarnas
mojligheter att nominera
och ldmna forslag pa
webben beskrivas.
Foreningsstyrelsen har
forslagsratt till
foreningsstamman.




| kallelsen ska anges de
drenden som féranlett
stamman.

Vid féreningsstamman ska
av Ledarna utsedd anstalld
samt féreningens revisorer
delta och har darvid
yttrande och forslagsratt.
Extra foreningsstamma
ager rum nar
foreningsstyrelsen sa
beslutar eller da minst en
fjardedel av de aktiva
medlemmarna sa begér.

Enskilda medlemmar,
klubbar och avdelningar
med medlemmar inom
foreningens
verksamhetsomrade har
motionsratt till
foreningsstamman.
Motion ska skriftligen
sandas till
foreningsordféranden och
foreningsstyrelsen senast
sju veckor fére stamman.
Foreningsstyrelsen har att
yttra sig 6ver inkomna
motioner och senast tva
veckor fore stdmman
utsanda styrelsens
yttrande och foérslag samt
verksamhetsberattelse till
stammoombuden.
Foreningsstyrelsen ska
utsanda kallelse till extra
foreningsstdamma snarast
moijligt.

| kallelsen ska anges de
arenden som foéranlett
stamman.

Vid féreningsstamman ska
av Ledarna utsedd anstalld
samt féreningens revisorer
delta och har darvid
yttrande och forslagsratt.
Extra féreningsstamma
ager rum nar
foreningsstyrelsen sa
beslutar eller da minst en
fjardedel av de aktiva
medlemmarna sa begar.






