Motion 22 - Ersattning nar férbundet kallar till méten

@® LEDARNAS

2 © KONGRESS

Inlamnad av
Ledarna inom Raddningstjansten

Bakgrund

Vi har idag problem med erséattningar for forlorad arbetserséattning nar forbundet kallar till
moten. Vi har inte mojlighet att ga pa dessa moten under arbetstid utan far ga pa var lediga
tid, dvs vi maste ta ut komp, semester eller ga pa arbetsfria dagar. Efter som det inte finns
uppgifter pa léneavdrag innebér det att vi arbetar utan erséattning. Detta medfor att vi far ta
pengar fran foreningskassan for ersattning dessa dagar.

Om vi skulle fa tillbaka den ersattning foreningen lagger ut idag av forbundet har vi en storre
mojlighet att deltaga pa forbundets kallade méten samt att vi da har mojlighet att géra mer
saker for vara medlemmar. Detta forslag medfor inte en hogre utgift for forbundet.

Ledarna inom Raddningstjansten yrkar att kongressen beslutar

att férbundet hittar en 16sning for ersattning av fortroendevalda @ven om man inte
har ett [oneavdrag fran ordinarie arbetsgivaren.

Forbundsstyrelsens yttrande

Motionaren menar att medlemmar fran Ledarna inom Raddningstjansten inte har mojlighet
att delta i Ledarnas moten under arbetstid utan maste ga pa sin lediga tid, dvs de maste ta ut
komp, semester eller ga pa arbetsfria dagar. Eftersom det da inte finns uppgifter pa
I6neavdrag innebar det att de deltar utan ersattning. Detta har medfort att féreningen beslutat
att ta pengar fran foreningskassan for ersattning dessa dagar.

Ledarnas instéllning har varit att medlem ersatts for forlorad arbetsfértjanst mot uppvisande
av intyg fran arbetsgivaren som styrker detta. Det innebér att medlem som deltar i Ledarnas
aktiviteter under en ledig dag inte har rétt till erséttning.

Vissa branschféreningar inom Ledarna valjer att lagga sina méten pa Iordagar eller sondagar
da flertalet ar lediga, skalet ar framst att medlemmar och fértroendevalda da slipper ta ledigt
fran jobbet och darmed inte behtver ansdka om ersattning for forlorad arbetsfortjanst.
Engagemanget i Ledarna behover darmed inte heller ta sa mycket tid fran jobbet.
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Fragan ar mer omfattande an den situationen som motionarerna beskriver. Den ror saval
féreningarnas, férbundet som den enskildes ekonomi. Motionéarens férslag skulle bland annat
kunna innebéara avsevarda kostnader fér Ledarna. Det ar till exempel inte bara
motionarernas férening som jobbar skift och oregelbundna arbetstider. Andra féreningar har
samma situation utan att erséatta de fortroendevalda for annat &n forlorad arbetsinkomst.
Gransdragningar mellan olika situationer som skulle kunna ge ersattning och inte ge
ersattning ar heller inte sjalvklara.

Forbundsstyrelsen vill darfor utreda hela ersattningsfragan, vilket innebar att aven titta pa
olika typer av bortfall som det fackliga engagemanget kan leda till fér den enskilde, men aven
titta pa hur andra organisationer gor liksom kartlagga hur de manga olika I6sningarna i
Ledarnas féreningar ar uppbyggda.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen beslutar

att Ledarna utreder frdgan om ersattningar for fortroendevalda.
att forbundsstyrelsen aterkommer med ett forslag till kongressen 2022.
att darmed anse motionen besvarad.
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