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Foreningens Grundstadga beslutad pa foreningsstamma den 28/4 2019

Tidigare Stadgar for Ledarna inom privat tjanstesektor beslutades av ordinarie
foreningsstamma den 9 april 2016.

Grundstadga for Ledarna inom Privat tjanstesektor

§ 1 Uppgift

Ledarna inom Privat Tjanstesektor (LiPT) ar en férening for medlemmar inom privat
tjanstesektor och.

Gemensamt for medlemmarna ar att de innehar en chefsbefattning eller ar foretradare for
arbetsgivaren. Foreningens uppgift ska vara att:

- svara for medlemmarnas inflytande i Ledarnas representativa demokrati,

« medverka i centrala avtalsférhandlingar genom att utse representanter till Ledarnas
forhandlingsdelegationer,

- medverka i medlemsrekrytering,

+ bevaka och félja sina branschfragor,

« sta for kunskap om branschen och dess arbetsplatser samt omsatta kunskapen till
medlemsnytta,

+ bilda opinion i branschfragor,

« bedriva branschaktiviteter,

Foreningens verksamhet regleras, forutom av dessa stadgar, av stadgar for Ledarna samt
beslut av kongress; forbundsstyrelse och foreningsstamma.

§ 2 Foéreningsavgift
Avgiften till féreningen faststalls av féreningsstamman

§ Arbetsformer
Foreningen ska arbeta for att medlemmarna blir en del av den demokratiska processen
inom féreningen.

Medlemmarna ska kunna gora sin rost hord och paverka verksamheten. Foreningen
anvander i forsta hand digitala medier for att sprida information, ge medlemmarna
mojlighet att kommunicera, debattera och rosta i olika fragor samt att vélja foretradare for
foreningen. Medlem kan nar som helst framféra asikt, lamna forslag eller stélla krav pa
foreningsstyrelsen, som avgdr om fragan ska l6sas inom foreningen eller vidarebefordras till
Ledarnas forbundsstyrelse eller kansliorganisation.
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§ 4 Organisation
Foreningen utdvar sitt uppdrag genom

Foreningsstamma
Foreningsstyrelse
Foreningsstyrelsen beslutar om lokala och regionala aktiviteter.

§ 5 Féreningsstamma
Mom 1

Foreningsstamman ar féreningens hogsta beslutande organ och bestar av valda ombud och
foreningsstyrelsen. Revisor ska vara narvarande och har yttrande- och forslagsratt.
Foreningsstamma beslutar om antalet ombud till kommande féreningsstamma.
Valberedningen foreslar férdelning av ombud enligt instruktion beslutad av
foreningsstyrelse.

Mom 2

Ordinarie foreningsstamma ager rum vart tredje ar fére december manads utgang. Dag och
plats beslutas av foreningsstyrelsen. For att stamma ska kunna hallas ska antalet
rostberattigade stimmoombud 6verstiga antalet ledamoter i féreningsstyrelsen.

Mom 3

Kallelse till féreningsstdmman ska utsdndas senast tva manader fére stdmman. Fyra veckor innan
stamma ska bokslut och verksamhetsberattelse presenteras pa féreningens webbplats. Vid samma
tidpunkt ska mail skickas till alla medlemmar om att materialet finns pa webben och att stamma
kommer att hallas.

Mom 4

Val av stammoombud kan ske med hjalp av digitala medier. F6r ombuden ska det viljas
suppleanter. Mandatperioden &r tre ar.

Mom 5
Foreningsstyrelsen har forslagsratt till foreningsstamman. Enskilda medlemmar, avdelningar
och klubbar inom foreningens verksamhetsomrade har motionsratt till féreningsstamman.
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Mom 6
Motion ska skriftligen insandas till féreningsordforanden och féreningsstyrelsen senast sju
veckor fére stamman.

Mom 7

Foreningsstyrelsen ska yttra sig 6ver inkomna motioner och senast tva veckor fore stamman
sanda ut styrelsens yttrande och forslag, verksamhetsberattelse samt fullstandig
foredragningslista till ombuden.

Mom 8
Foreningsstyrelsen ska sdnda sitt yttrande 6ver motion till respektive motionar senast tva
veckor fore foreningsstamman.

Mom 9
Vid ordinarie foreningsstdmma ska féljande punkter i tillampliga delar tas upp pa
dagordningen.

1. Val av ordférande, sekreterare och justeringsman tillika rostraknare for stamman
2. Upprop och faststallande av rostlangd

3. Stammans formella utlysande

4. Faststallande av dagordning

5. Arbetsordning for stamman

6. Foreningsstyrelsens verksamhetsberattelse

7. Faststdllande av balans- och resultatrakning

8. Revisorernas berattelse

9. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

10. Forslag fran styrelsen

11. Motioner

12. Information fran styrelsen

13. Faststadllande av arvoden

14. Faststallande av budget samt foreningsavgift

15. Val av foreningsordférande

16. Val av kassor

17. Val av 6vriga ledamoter i styrelsen samt suppleanter i turordning
18. Val av en revisor och en revisorssuppleant

19. Val av valberedning

20. Val av ombud, utéver foreningsordforande, till Ledarnas kongress
21. Faststallande av antal ombud till ndsta ordinarie féreningsstamma
22. Foéreningsstamman avslutas
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Mom 10

Arende som inte tagits upp pa den utsidnda dagordningen, kan om det inte avser
stadgedndring, tas upp till behandling om stimman sa beslutar med tre fjardedels majoritet.
| det fall ombud vacker drendet, ska foreningsstyrelsen yttra sig innan stimman beslutar om
att drendet ska behandlas. Innan stdmman fattar beslut i ett nytt drende enligt forsta
stycket ska eventuella ekonomiska konsekvenser utredas.

Mom 11

Extra stamma halls nar féreningsstyrelsen sa beslutar eller om minst en tiondel av de aktiva
medlemmarna sa begér. Extra stimma ska hallas inom fyra manader efter begéran, dock
tidigast 3 manader efter begaran och far endast behandla fraga for vilken stimman
sammankallats.

Mom 12
Senast tva veckor fore extra stdamman ska féreningsstyrelsen sanda ut yttrande till ombuden
over den fraga som extra stamman kallats for.

Mom 13

Vid réstning har varje ombud en rost, genom upprop om sa pakallas. Vid lika rostetal galler
den mening som ordféranden for stamman bitrader efter omréstningens avslutande. Om
nagon begar sluten omrostning verkstalls sadan. Vid lika rostetal avgor lotten.

Mom 14

Omrostning vid stimman sker 6ppet utom votering i valfragor som ska vara sluten. Vid
sluten omrdstning ska valsedel, for att vara giltig, uppta sa manga namn av de féreslagna
kandidaterna som valet avser. Vid lika rostetal avgor lotten.

Mom 15
Vid féreningsstamma ska av Ledarna utsedd anstalld samt féreningens revisor delta med
yttrande- och forslagsratt.

Mom 16
Protokoll fran foreningsstamma eller extra stamma ska finnas tillgdnglig att lasa senast en
manad efter motet.

§ 6 Valberedning

Ordinarie foreningsstamma utser en valberedning pa minst tre personer varav en
sammankallande. Mandatperioden ar tre ar. Foreningsstamman beslutar om instruktioner
for valberedningens arbete. | fall dar hela eller delar av valberedningen avgar eller av andra
skal lamnar valberedningen, kan foreningsstyrelsen besluta om att kalla till en extrastamma
for att genomfora fyllnadsval.
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§ 7 Foéreningsstyrelsen

Mom 1

Foreningsstyrelsen ar mellan stimmorna foreningens hogsta beslutande organ. Styrelsen
leder féreningens verksamhet och ska bland annat

Folja av féreningsstimma och Ledarna fattade beslut och givna riktlinjer
Uppratta verksamhetsplan

Arligen uppréatta en verksamhetsberéattelse med ekonomisk redovisning
Verkstélla av foreningsstimman fattade beslut

Ansvara for foéreningens verksamhet

Uppratta en arbetsordning for styrelsens arbete

Mom 2

Foreningsstyrelsen ska besta av minst fem ledamoter utéver ordféranden och kasséren.
Ordférande och kassor viljs direkt av stamman samt minst tre suppleanter i turordning.
Konstituering av 6vriga ledamoter sker inom styrelsen. Mandatperioden ér tre ar.

Vid stammovald ordférande eller kassors avgang i fortid, fordelar styrelsen funktionerna
inom sig, fram till nasta ordinarie stamma.

Mom 3
For styrelsens ledamoter galler regler for uppdrag enligt § 13-14 i Ledarnas stadgar.

Mom 4

Styrelsen ar beslutsmassig nar alla ledamoterna blivit kallade till sammantrade i vederborlig
ordning och minst halften av ledamoterna ar narvarande. Styrelsen sammantrader pa
kallelse av ordféranden eller revisorerna eller nar halften av styrelsens ledamoter sa begar.
Dagordning ska utsdandas senast 7 dagar fére sammantradet.

Mom 6

Av Ledarna utsedd representant har ratt att delta i foreningsstyrelsens sammantraden med
yttrande- och forslagsratt.

Mom 7

Foreningsstyrelsen tolkar stadgarna. Medlem som inte accepterar styrelsens tolkning har
ratt att fa tolkningen prévad av forbundsstyrelsen enligt reglerna for tolkning av forbundets
stadgar.

§ 8 Forvaltning

Foreningsstyrelsens ledamoter ar gemensamt ansvariga for foreningens medel och
forvaltningen av dessa. Redovisningen ska ske i dverensstammelse med allmanna
bokforingsgrunder och med iakttagande av god redovisningssed. Féreningsstyrelsen
beslutar om firmatecknare.



inh LET

ledarna

§ 9 Revision

Foreningsstamman valjer en revisor samt en suppleant bland aktiva medlemmar. Den av
foreningsstamman valda revisorn ska granska verksamheten. Foreningens revisor ska sedan
redovisa sin granskning av verksamheten for en av kongressens valda revisorer.

Revisorn ska fortlopande granska féreningens rakenskaper och foreningsstyrelsens
forvaltning i enlighet med god revisionssed. Revisorn har ratt att nar som helst ta del av
foreningens rakenskaper och évriga handlingar. Revisorn ska arligen till
foreningsordféranden och foreningsstyrelsen lamna skriftlig berattelse med till- eller
avstyrkande av ansvarsfrihet for styrelsen.

§ 10 Fullmaktsrostning
Fullmaktsrostning ar inte tillaten inom féreningen.

§ 11 Stadgedndring

Beslut om dndring av dessa stadgar kan endast fattas av foreningsstamman. For sadant
beslut fordras minst tva tredjedels majoritet av samtliga avgivna réster. Andringar i
féreningsstadgar ska godkinnas av Ledarnas foérbundsstyrelse. Andringar av Ledarnas
stadgar far omedelbart genomslag i foreningens stadgar.

§ 12 Upplosning

Foreningen kan inte upplésas med mindre dn beslut darom fattas med tva tredjedels
majoritet vid vardera av tva pa varandra foljande foreningsstimmor, varav en ordinarie
stdmma. Formerna for upplésning av foreningen forutsatter forbundsstyrelsens
godkdnnande.

Om foreningen upploses tillfaller dess tillgangar Ledarna.



