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Motion 32 

Revisorutbildning 

Inlämnad av 

Kost & Näring 

Bakgrund 

Kost & Näring har bytt revisorer under några år och det efterfrågas en revisorutbildning för 

nya revisorer. Det är viktigt att revisorerna förstår sin roll och ges möjligheter att göra ett gott 

arbete. Det skulle vara önskvärt att det genomförs en revisorutbildning regelbundet varje år. 

Vi yrkar att kongressen beslutar  

att datum för revisorutbildning erbjuds årligen under första kvartalet och att dessa 

datum presenteras senast i november för alla föreningar. 

 

 

 

Motionssvar  

Förbundsstyrelsens yttrande  

Motionären vill att Ledarna årligen erbjuder revisorutbildning och pekar på vikten av att 

revisorerna förstår sin roll och ges möjligheter att göra ett gott arbete. Förbundsstyrelsen 

instämmer att det är viktigt att revisorer i sin viktiga roll är utbildade. 

Ledarna erbjuder utbildning till revisorer där även ordföranden och kassörer bjuds in att 

delta. Dessa utbildningar brukar vanligtvis ligga året efter de flesta branschföreningar hållit 

sina stämmor, skälet är att flera branschföreningar då har nyvalda revisorer, kassörer och 

ordföranden. De senaste utbildningarna ägde rum 2022, 2020 och 2017.  

Förbundsstyrelsens uppfattning är att det i nuläget inte finns behov av att årligen erbjuda 

revisorutbildning. 

Om en förening har behov av särskilda utbildningsinsatser så hjälper kansliet gärna till. 
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Förbundsstyrelsen föreslår att kongressen beslutar 

att  anse motion 32 besvarad. 


